DORADZTWO ZAWODOWE

ROK SZKOLNY 2020/2021

KLASY VII I VIII

NAUCZYCIEL: DAGMARA BtASIAK



ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 12 lutego 2019r.
w sprawie doradztwa zawodowego

(Dz. U. poz. 325)

ogtoszono dnia 20 lutego 2019 .
obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2019 r.

Na podstawie art. 26a ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Rozporzgdzenie okresla tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, sposob
realizacji doradztwa zawodowego oraz zadania doradcy zawodowego.

§ 2. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla:

1) przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych form wychowania
przedszkolnego - okres$la zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia;

2) klas I-VI szkot podstawowych - okredla zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia;

3) klas VII i VIII szkét podstawowych - okresla zatgcznik nr 3 do rozporzgdzenia;

4) branzowych szkét | stopnia - okresla zatgcznik nr 4 do rozporzgdzenia;

5) licebdw ogdlnoksztatcgcych - okresla zatgcznik nr 5 do rozporzgdzenia;

6) technikéw - okresla zatgcznik nr 6 do rozporzadzenia;

7) branzowych szkét Il stopnia, szkét policealnych i szkét dla dorostych - okresla zatgcznik nr 7 do
rozporzadzenia.

§ 3. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach wychowania
przedszkolnego na zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego prowadzonych zgodnie z
przyjetymi programami wychowania przedszkolnego;

2) w klasach I-VI szkét podstawowych na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
0golnego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe,
zwanej dalej ,ustawg”;

3) w klasach VIl i VIII szkét podstawowych oraz w szkotach ponadpodstawowych, o ktérych mowa w §

2 pkt 4-7, na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, a w przypadku
szkot prowadzgcych ksztatcenie zawodowe rowniez na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z
zakresu ksztaftcenia w zawodzie, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy, a takze w szkotach
specjalnych przysposabiajgcych do pracy - na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

4) w klasach VIl i VIII szkét podstawowych, w branzowych szkotach | stopnia, liceach ogélnoksztatcacych
i technikach, z wyjgtkiem szkét dla dorostych, na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, o
ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy;

5) w szkotach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych, na zajeciach zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy;

6) w szkotach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych, z wyjatkiem branzowych szkét Il stopnia,
szkot specjalnych przysposabiajgcych do pracy, szkét policealnych i szkot dla dorostych, na zajeciach
Z nauczycielem wychowawcg opiekujgcym sie oddziatem;

7) w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach wychowania
przedszkolnego, szkotach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych z wyjatkiem branzowych
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szkét 11 stopnia, szkét policealnych i szkét dla dorostych, w ramach wizyt zawodoznawczych majgcych
na celu poznanie przez dzieci i uczniéw srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u
pracodawcow, w szkotach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe lub w placéwkach i centrach, o
ktérych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy.

TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA PRZEDSZKOLI,
ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH W SZKOLACH PODSTAWOWYCH | INNYCH FORM
WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

1. Poznanie siebie

Dziecko:
1.1 okresla, co lubi robi¢;
1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;
1.3 okresla, co robi dobrze;
1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Dziecko:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy tych
zawodow, ktére wzbudzity jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe
wykonywane przez te osoby;

2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktéw codziennego uzytku oraz w zdarzenia, w
ktérych dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert, poczte;

2.4 podejmuje proby postugiwania sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w
sposoéb tworczy i niekonwencjonalny;

2.5 opowiada o sobie w grupie rowiesnicze;.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

Dziecko:
3.1 nazywa etapy edukacji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej);
3.2 nazywa czynnosci, ktérych lubi sie uczyc¢.

4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Dziecko:
4.1 opowiada, kim chciatoby zostac;
4.2 na miare swoich mozliwosci planuje wlasne dziatania lub dziatania grupy réwiesniczej przez
wskazanie pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;
4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach dziatan
grupy réwiesnicze;j.
Zatacznik nr 2

TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA KLAS I-VI
SZKOt. PODSTAWOWYCH

A. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas I-
Il szkét podstawowych


https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=29-08-2020&qplikid=4186#P4186A5

1. Poznanie siebie

Uczen:
1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposéb moze je rozwijac;
1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych oséb;
1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;
1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;
1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodoéw i rynek pracy

Uczen:
2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;
2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje
podstawowa specyfike pracy w wybranych zawodach;
2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach;
2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodow w ksztatt otoczenia, w ktérym funkcjonuje;
2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
2.6 postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie

Uczen:
3.1 uzasadnia potrzebe uczenia sie i zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktérych lubi sie uczyc;
3.3 wymienia rézne zrédta wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:
4.1 opowiada, kim chciatby zostac¢ i co chciatby robi¢;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujgc na podstawowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;
4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

B. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas
IV-VI szkét podstawowych

1. Poznawanie wiasnych zasoboéw

Uczen:
1.1 okres$la wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujgc wnioski na
przysztosg;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych os6b z zamiarem zaciekawienia
odbiorcéw.

2. Swiat zawodoéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 wymienia rdzne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla
poszczegodlnych grup, opisuje rézne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy w
zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;



2.4 postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;
2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

Uczen:
3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajgc ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia
swoj indywidualny sposéb nauki;
3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi sie uczy¢;
3.3 samodzielnie dociera do informaciji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:
4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujgc szczegétowe czynnosci i zadania niezbedne
do realizacji celu;
4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z
jego osoba.
Zatacznik nr 3

TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA KLAS VII | VI
SZKOL PODSTAWOWYCH

1. Poznawanie wlasnych zasoboéw

Uczen:

1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wiasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje
zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie
wynikajgcych z autoanalizy, ocen innych os6b oraz innych Zrodet;

1.4 rozpoznaje wiasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i
uwzglednia je w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

1.7 okres$la wlasng hierarchie wartosci i potrzeb.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajgc kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 poréwnuje wtasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzgce na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;

2.6 wskazuje wartosci zwigzane z pracg i etykg zawodowsg;

2.7 dokonuje autoprezentaciji;

2.8 charakteryzuje instytucje wspomagajgce planowanie sciezki edukacyjno-zawodowej, w tym instytucje
rynku pracy.



3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

Uczen:
3.1 analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i szkét wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego
ksztatcenia, korzystajgc z dostepnych zrédet informacii;
3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do szkét ponadpodstawowych w kontekscie rozpoznania wtasnych
zasobodw;
3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i
nieformalnej;

3.4 okresla znaczenie uczenia sie przez cate zycie.
4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:
4.1 dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;
4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgc wtasne zasoby;
4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajgce planowanie Sciezki edukacyjno-zawodowej i wyjasnia, w
jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;
4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajgc konsekwencje podjetych wyborow.



W klasach VII i VIl szkoty podstawowej odbywajg sie zajecia Z
zakresu doradztwa zawodowego. Na kazdg klase VIl i VIII przypada  po
10 godzin lekcyjnych wdanym roku szkolnym. Gtéwnym celem zaje¢ jest
stworzeniem uczniom odpowiednich warunkéw do podejmowania
Swiadomych i odpowiedzialnych decyzji edukacyjno-zawodowych.

Zatozenia ogdlne programu:

Uwzglednia sie poszczegdlne etapy rozwojowe ucznidéw. Planowane
sg dziatania zmierzajgce do samodzielnego i swiadomego podejmowania
decyzji przez ucznia jesli chodzi o wybér przysztej szkoty oraz zawodu.
Dostosowuje sie mozliwosci mtodych ludzi w trakcie planowania
przysztosci. Bierze sie pod uwage rowniez wszelakie niepetnosprawnosci
oraz zwigzane z nimi trudne wybory na przysztosc.

Przyktadowe zagadnienia poruszane na zajeciach:

Poznanie siebie
Filmy o zawodach
Zasoby wlasne
Rynek pracy
Rozw¢j 1 nauka przez cate zycie
Podejmowanie decyzji
Wybor szkoty i zawodu
Mapa karier
Drogi zawodowe
Karty zawodow
Opis grup zawodowych
Testy 1 ¢wiczenia diagnostyczne

Talenty
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Tematy zaje¢ w klasie VIII:

1.Samowiedza - co warto wiedzie¢ o sobie projektujagc swoja
przysztosc.

2.Przedsiebiorczosc - czy warto by¢ przedsiebiorczym?

3.Stres - jak radzi¢ sobie ze stresem?

4.Co ma wptyw na mojg dalszg droge ksztatcenia?

5.0ferta edukacyjna powiatu oSwiecimskiego.

6.Zawod a moje predyspozycje zdrowotne.

7.Autoprezentacja - CV, list motywacyjny, czyli sztuka prezentaciji.
8.Lokalny rynek pracy.

9.Podstawy prawne dotyczgce zatrudniania osob mtodocianych.
10.Zawody przysztosci.

Tematy zaje¢ w klasie VII:

1.Wszyscy jestesmy zdolni.

2.Praca w grupie jako przyktad kompetencji kluczowe,;.
3.Umiejetnosci a zawadd.

4.Moje umiejetnosci.

5.Czym sie interesuje.

6.Jak zaplanowac przysztos¢ edukacyjno-zawodowa.

7.Zawody w moim najblizszym otoczeniu.

8.Moja przysztos$¢ edukacyjno-zawodowa.



9.0d elektryka do kierownika.

10.Kompetencje na rynku pracy.



